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GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO BITACORA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

[]

Piblica

-

Publica Clasificada

Piblica Reservada

-

Nombre de la persona con rol de
aprendiz

Tipo de documento

Correo electrénico institucional

Correo electrénico personal

CAMILA PARADA MANRIQUE Jec | 1113861342

3204894616

camilaparadamanrique@gmail.com

m

[Nimero de grupo [Programa de formacisn

3147619

TECNICO INTEGRACION DE OPERACIONES LOGISTICAS

Nombre de la empresa, ente u
organizacion donde esté realizando la
etapa productiva

Bitacora N°

Periodo a reportar

JERONIMO MARTINS COLOMBIA SAS 900480569

26/11/2025

11/12/2025]

Nombre del Ente Coformador (jefe

inmediato/responsable/supervisor) Cargo del Ente Coformador

Teléfono de contacto

Correo electrénico

Datos de la persona con rol de instructor de seg:

Nombre de la persona con rol de

Cristian Conde Ramirez
instructor de

Correo electrénico:

Seleccione con una "X" el tipo de alternativa de etapa productiva que esté realizando, teniendo en cuenta el subtipo al cu:
ALTERNATIVA DE ETAPA PRODUCTIVA

ALTERNATIVA DE ETAPA PRODUCTIVA

il pertenece si es el caso:

SUBTIPO DE ALTERNATIVA SUBTIPO DE ALTERNATIVA
Sena - Empresa [Apoyo a una unidad productiva familiar
Sena Proveedor Sena De apoyo a una institucién estatal
CONTRATO VINCULO FORMATIVO* | nacional, territorial, 0 a una ONG, 0 a
Produccion de Centros una entidad sin animo de lucro.
Proyecto productivo bajo enfoque *De acuerdo a la Resolucion 623 de
empresarial o de investigacion, 2020, emanada por el Mintrabajo, Asesoria a pymes
PROYECTO PRODUCTIVO desarrollo e innovacién 1+D+i pasantia se denomina vinculo
Vinculo formativo practicas en la
Proyectos Ruta Emprendedora SENA ne! o pract
economia popular y/o campesina
Proyecto productivo practi [
rovecto productivo practicas ¢n 2 Contrato de aprendizaie (regular) x
economia popular y/o campesina
Proyecto productivo a través de Contrato de aprendizae a través de
CONTRATO DE APRENDIZAJE
convocatorias SENNOVA convocatorias SENNOVA
Contrato de aprendizaje por medio de
Monitoria (regular) pricticas en la economia popular y/o
campesina
MONITORIA Monitoria a través de convocatorias. "
SENNOUA VINCULO LABORAL Vinculo laboral (regular)
otra Vinculo laboral por medio de précticas
en Ia economia popular y/o campesina

DESCRIPCION  DE LA ACTIVIDAD
(ingrese cuantas filas sean necesarias)

FECHA DE INICIO. FECHA DE FIN

EVIDENCIA DE CUMPLIMIENTO
(Indique si corresponde a un
documento, proceso, producto,
entreaable u otro)
En anexo puede fortalecer la eviden
sies el caso.

OBSERVACIONES, INASISTENCIAS,
DIFICULTADES PRESENTADAS

Y/O COMENTARIOS REALIZADOS POR
LAS PERSONAS CON ROL DE: APRENDIZ

Jueves: en la mafiana hice Ia encuesta de contenedores hice pesaje de polloy.
después puse los datos en el computador en la tarde hice pesaje de came y.
pesaje de pollo poner el peso neto y el peso normal en el computador y después
hice encuentra al personal otra vez y almacenamiento. Viernes: En la mafiana hice
inspeccion de vehiculos y se recibio mercancia en la cavay en la tarde se hizo 27/11/2025 29/12/2025
destructivo de came y después de pasarla y tomar evidencia se hizo un
cronograma cuanto pesaba y se ponia la evidencia de foto. Sabado: hice
almacenamiento y pesaje de huevos

Plan de trabajo

Lunes: En la mafiana estuve respondiendo devoluciones de las tiendas y en la
tarde estuve respondiendo correos. Martes: En la mafiana me tocd digitar las

devoluciones y responder correos de garantias y en la tarde hice 1/12/2025 03/12/2025

recepcion.Miércoles: Hice recepcion en seco y en Caba.

Plan de trabajo

Jueves: En la mafiana hice pesaje de pollo encuesta a todos los trabajadores de
presentacion personal y encuesta de como estaban los contenedores en la tarde

hice pesaje de huevos y poner el pesaje en una tabla en excel. 4/12/2025

4/12/2025

Plan de trabajo

Viernes: En la mafiana digite pesaje de huevos después fui a pesar pollo y trucha
y digite el peso en la balanzay el peso neto después fuimos a revisar 6 vehiculos
que fueran de salida para revisar sus documentos si estaban todos vigentes para
que pudieran salir a sus destinos, después jue hice almacenamiento y la encuesta
de los contenedores en Ia tarde hice mis pesaje de pollo y pesaje de huevoy los
digite en el computador y ya en lo tltimo fui con un compariero aver un vehiculo
que habia llegado nuevo ala empresa y se le hizo la inspeccion de vehiculo.

5/12/2025 5/12/2025

Plan de trabajo

y encuesta de yinspeccion por fuera
del cedi con una compafiera. Martes:Arregle los formatos de hoja de vida y
ingresé el personal nuevo y en Ia tarde fui a preguntar sobre la hora de entraday
salida de unos chicos que entraron nuevos.

6/12/2025 9/12/2025

Plan de trabajo

Miércoles:En la mafiana digite las horas de los chicos nuevos que llegaron a la
empresa en la tarde digite unos medicamentos que estaban dafiados para que

10/12/2025
pudieran destruirlos y después fui hacer encuestas de las diademas y los talmak /12

10/12/2025

que son los equipos con los que los operadores trabajan.

Plan de trabajo

Jueves: En la mafiana hice pesaje de pollo pesaje de carne almacenamiento y
contenedores en la tarde recibimos fruver con un compafiero y hice encuestas de

11/12/2026 11/12/2026

personal alos operadores.

Plan de trabajo

Decreto 055 de 2015, por el cual se reglamenta la afiliacién de estudiantes al Sistema General de

Este espacio debe ser siempre diligenciado.
Articulo 1. Obligaciones de la institucion de educacion. Corresponde a s instituciones de educacion a T

sgos Laborales y se dictan otras dispo

3 afiliados
con el presente decreto:

su programa de

1. Revisar periddicamente que el estudiante en practica desarrolle labores
2. verificar 4 los el

de proteccion

6n, que ameritaron su afiliacion al Sistema General de Riesgos Laborales,

ZEl nivel de
alk

éla persona con rol de aprendiz se

filiado a la ARL?

sgo de la ARL
Indique el nivel v

desarrolla la persona con rol de
en la empresa?

éLa persona con rol de aprendiz cuenta
con los elementos de proteccion
personal (EPP), requeridos para
desarrollar su etapa productiva?

Persona con rol de aprendiz: recuerde diligenciar

CQN\'LO\ OcurQaO\

Firma de la persona con rol de aprendiz

11/12/2025
Fecha entrega bitacora

al espacio asianado para este

Firma de la persona con rol de instructor de seguimiento

Nota: Los datos proporcionados sern tratados de acuerdo con Ia Politica de Tratamiento de Datos Personales del SENAy ala Ley 1581 de 2012

Anexo: Es opcional relacionar evidencia fotografica de las actividades desarrolladas

Firma de la persona con

rol de jefe inmediato

(No aplica documentos de la empresa u otros aspectos sensibles)
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